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Az 6voda neve, cime, elérhetdségei:

Név: Forras Evangélikus Keresztyén Ovoda
8100 Varpalota, Jokai u. 10.

Telefon: 88/786-073
0620/824-5809
email: forrasovi90@gmail.com
honlap cim: www.gyermek-kert.hu
OM azonosito: 036802
Ovodaigazgaté: Szo6116syné Lassu Zsuzsanna

Gazdasagi vezeté: Horvath-Mike Ildik6
Gyermek védelmi felelos: Varga Dora
Ped. asszisztens: Kamondiné Novék Livia

Az 6vodakezdés feltételei

Az 6vodai nevelés szakasza a gyermek betoltott 3 éves koratol kezdodik.

Mindaddig, amig ezt jogszabaly nem korlatozza, a sziild kérésére és az Ovodaigazgato
engedélyével a gyermek betdltott 2 és fél éves koratol felvételt nyerhet az 6vodaba, abban az
esetben, ha az 6vodai beiratas soran az dvoda felvételre jelentkez6 3 éves koru kisgyermeket
nem utasit el.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 3. életévét betolti, a nevelési év
kezdd napjatol legalabb napi négy oraban koteles 6vodai foglalkozason részt venni.

A sziil6 az 6vodalatogatasi kotelezettség alol felmentést kérhet gyermeke szdméra annak az
évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek negyedik életévét betdlti.

Sziil6i kérelem benyujtasanak hatarideje: targyév majus 25.

A felmentés kozigazgatasi hatosagi jogkorbe tartozik. A Kormany altal kijelolt illetékes szerv
a jarasi hivatal, amely felmentheti a gyermeket az 6vodai foglalkozason val6 részvétel aldl, ha
a gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Amennyiben az eljarasban szakért6t
kell meghallgatni, csak az 6vodaigazgatd vagy a védond rendelhetd ki.

Az 6vodaba vald felvétel feltétele a gyermek szobatisztasdga. Az 6voda jogszabalyban
meghatarozott eszkdzei nem teszik lehet6vé azoknak a kisgyermekeknek az ellatasat, akik a
beiratkozast kovetd tervezett 6vodakezdés elsé napjara nem érik el a szobatisztasagot. E feltétel
hidnya esetén nem tudjuk biztositani a gyermek 6vodai elhelyezését. Ebben az esetben az

ovodalatogatas megkezdésére késdbbi idopontot kell tervezni.



A tankotelezettség kezdete, iskolaérettség

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a 6. életévét betolti, tankotelessé
valik.

A sziil6 kérheti gyermeke szamara a tankotelezettség kezdetének halasztasat és az dvodai
nevelés tovabbi 1 évig torténd igénybevételét.

Sziil6i kérelem benyujtasanak hatarideje: targyév januar 15.

A sziil6 a kérelmét az Oktatasi Hivatal online feliiletén nyujthatja be megfelel6 indoklassal és
azt alatdmaszté dokumentumokkal. A tankotelezettség megkezdésének halasztasat az OH
hagyja jova. Amennyiben az OH sziikségesnek latja, hivatalbdl a pedagégiai szakszolgalat
szakértoit (pszicholdgus, gyogypedagogus, konduktor stb.) is bevonhatja a vizsgalatba.
Amennyiben a pedagogiai szakszolgalat szakértdi bizottsaga a sziildi kérelem benyujtasara
nyitva all6 hatarid6 el6tt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd
részvételét javasolja, a sziil6i kérelem benyujtasara nincs sziikség.

Amennyiben a gyermek hatéves kora el6tt eléri az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget, a

sziil6 kérelmére az Oktatasi Hivatal dont a tankotelezettség megkezdésérdl.

Ovodai beiratas
Az dnkormanyzat altal meghatarozott 6vodai beiratas idépontjan tul a beiratkozas egész évben
folyamatos.
A beiratkozas, a gyermek és sziilei személyes megjelenésével torténik.
A beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:

- asziilék személyazonosit6 igazolvanya,

- agyermek sziiletési anyakonyvi kivonata,

- lakcim kartydja,

- TAJ kartygja.
Ovodank felvesz minden kisgyermeket, akinek sziilei az egyhazi nevelést igénylik gyermekiik
szamara. Mas felekezeti, illetve meg nem keresztelt gyermek is felvehetd, ha sziilei az
evangélikus évodai nevelést valasztjak. Tuljelentkezés esetén az evangélikus vallasu
gyermekek elonyt élveznek.
Az dvodai felvétel targyaban hozott dontés hatarnapja beiratkozasra kiirt utolsé hatarnapot
kovetd 30. nap.
A beiratkozas alkalmaval és szervezett nyilt napok alakalmaval lehetdséget biztositunk a

sziiloknek és gyermekeknek arra, hogy megismerkedjenek évodank életével.
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Az 6voda nevelbtestiilete minden sziilét partnerének tekint. Arra téreksziink, hogy a kdlcsonds
6szinteség, a segitd szandék és az egymast elfogado szeretet legyen az alapja gyermekeink
ellatasanak, nevelésének.

Ha a sziildk az 6vodai egyhazi neveléssel tartosan szembehelyezkednek, a vallasos nevelést

akadalyozzak, az evangélikus 6vodabol kizarhat6 a gyermek.



1. Bevezeto

1. Ezen Hézirend tartalma, hatélya

*  A2011. évi CXC. torvény Nemzeti Kéznevelésrol,

* anevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl szo16 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet
a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol, és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol;

* a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
rendelkezései alapjan késziilt.

e 77/2025. (IV.15.) Kormanyrendelet

A Nkt. 25. §. (2) bekezdése értelmében a Hazirend allapitja meg a gyermeki jogok és
kotelességek gyakorlasaval kapcsolatos szabalyokat.

2. A Hazirend hatalya kiterjed az o6voda minden pedagogusara, illetve valamennyi
alkalmazottjara, az intézménybe jaro valamennyi 3-7 éves kori gyermekre és sziileikre.

3. A Hazirend, valamint az intézményi SZMSZ betartasa minden gyermek (sziild) kotelessége
Nkt. 46.§ (1) h pontja szerint.

4. A Hazirend el6irasai minden olyan esetre vonatkoznak, amikor a gyermek az 6voda
feliigyelete alatt all.

5. A Hazirendet a gyermekek sziilei a beiratkozaskor kapjak meg. Mindenki szamara elérheto,
nyilvanosan megtalalhaté a bejaratnal kifliggesztve, az Ovi Kréta tanulményi rendszer
feltiletén és 6vodank honlapjan: www.gyermek-kert.hu.

6. A Hazirendet az Ovodaigazgatd késziti el és a nevelbtestiilet fogadja el a Szuldi
Munkakozosség véleményezési joganak gyakorldsa utan. A hazirend a fenntarto
jovahagyasaval valik érvényessé.

7. A hazirend a hatalyba 1épést6l szamitva visszavonasig érvényes. A Hazirend
felulvizsgalatara és modositasara akkor kertil sor, ha a vonatkozé jogszabéalyokban valtozas 4ll
be, vagy ha a sziilok képviseldje, illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.



2. Ovodai nevelésiink célja:

Az evangélikus egyhaz tanitasaval dsszefiiggo hitéleti tevékenység eloirasa Nkt. 32. §1. (f)
Nevelési céljaink megvaldsitasahoz elengedhetetlen a fenntarté gylilekezettel vald szoros
egyiittmiikodés. Célunk, hogy az 6vodaban nevelkedd gyermekek mindegyike — Jézus misszidi
parancsa értelmében — részesiiljon a keresztségben. A beiratasnal nem feltétel a keresztség, de
intézményiink jellegébdl kovetkezik, hogy az itt eltoltott évek soran barmikor kérelmezhetd.

A nevelési év tanévnyité csaladi istentisztelettel kezdédik és tanévzar6 csaladi
tinnepséggel zarul, amely templomi alkalmak kivételesen fontos eseményei 6vodank
életének.

Hetente gyermek istentiszteletet tartunk, havonta egyszer csaladi alkalmakat.

Az evangélikus keresztyén nevelés alapja a Szentirds — torvény és evangélium.
Segitségiink Jézus Krisztus. Er6forrasunk a Szentlélek. Nevelésiink célja a keresztyén
hit és erkdlcs, a , krisztusi” életforma példas megélése, mely a gyermekek egész életére
iranyul, atszovi az altalanos nevelési feladatokat és k6zosségi nevelést is.

Az egyéni életkori sajatossagok figyelembevételével megismertetni évodésainkat a
keresztyén hit- €s életmdd alapjaival az 6vodai nevelés keretében, és evangélikus
gylilekezetiinkben szervezett alkalmak segitségével. Ezek lehetnek: — gyermek
istentiszteletek, kereszteldi elokészités, csendes napok, el6adasok, tanév nyitd — és zaro
istentiszteletek, csaladi napok, kirandulasok, tinnepélyek, és egyéb rendezvények.

Optimalisan biztositani a jatékon keresztiil a kiegyensulyozott, harmonikus személyiség
életkori sajatossagainak megfeleld kibontakoztatasat, megerdsitését az ép, és a sajatos
nevelési igényli gyermekek szamara. Ezzel egyidejlleg tudatosan és tervszeriien
alakitani azokat a szocialis, értelmi, lelki, testi képességeket, amelyek alkalmassa teszik
a gyermekeket a fejlettségiiknek megfeleld iskolatipusba vald beilleszkedésre.

A gyermekek kotelezd és kotetlen fejlesztésben részesiilnek, életkoruktol é€s
fejlettségiiktdl fiiggden.

Intézményiink sajatossagai:

- Keresztyén, és nemzeti iinnepek méltd megilinneplése;

- Biblikus nevelésiink alapelve: ,,Szeresd felebaratodat, mint magadat!”

- Megmutatni a hit Gtjat: a bibliai torténeteken keresztiil Jézus Krisztusra mutatni.
- Nagycsoportban a sakk, és a furulya megszerettetése.



Iranyado, keretjellegii napirendiink

Idétartam | Tevékenységek a gyermekek egyéni sziikségletéhez igazoddan

7.00— e Szabadjaték
9.00 e Reggeli ahitat, elcsendesedés

e (Gondozasi feladatok (étkezés, tisztalkodas)

9.00- e Mindennapos mozgas
10.30 e Tevékenységbe A4gyazott, a gyermekek egyéni képességeihez igazodd
muveltségtartalmak kozvetitése, tevékenységekben megvaldsuld tanulés. 45
perces differencialt iskola-elokészito fejlesztd foglalkozas.
Parhuzamosan végezhetd differencidlt tevékenységek, spontan és szervezett
formaban:

o Vers, mese

o Enek, zene, énekes jaték

o Rajzolas, mintazas, kézimunka

o A kilsé vilag tevékeny megismerése

= Matematikai tartalmu tapasztalatok szerzése
o Mozgas

o Munka jellegii tevékenységek

10.30- e Szabadjaték — lehetdség szerint szabad levegon, majd

tisztalkodas, ebédhez késziilés

12.00 Ebéd déltél, majd tisztalkodas, késziilodés a délutani pihenéhoz
15.00— e (Gondozasi feladatok: oltozkodés, tisztalkodas, uzsonna
17.00 e Szabadjaték a sziil6k érkezéséig




3. Jogok és kotelességek Nkt. 25. § (2)

Gyermeki jogok:

- A gyermek joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben biztonsadgban €s egészséges
kornyezetben neveljék és oktassdk, ovodai életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas
beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak ¢és fejlettségének
megfelelden alakitsak ki.

- A gyermek személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani. Védelmet kell
szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem vetheté ala testi
fenyitésnek.

- A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganélethez valo jogat
az dvoda tiszteletben tartsa, e jogdnak gyakorlasa azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében.

- A gyermek joga, hogy képességeinek, érdekl6désének, adottsagainak megfeleld nevelésben,
oktatasban részesiiljon.

- A gyermeknek joga van adottsiganak megfelel6 megkiilonboztetett ellatdsban részesiilni,
pedagogiai szakszolgalathoz fordulni segitségért.

- Joga, hogy csaladja anyagi helyzetétol fiigg6en kedvezményes étkezésben részestiljon.

- Joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatdsban részesiiljon.

Gyermeki kotelességek:

- A gyermek kotelessége, hogy Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét.

- A gyermek kotelessége, hogy megtartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek
hasznélati rendjét. - A gyermek kotelessége, hogy megorizze, illetdleg az eldirdsoknak
megfelelden kezelje az vodaban hasznalt jatékokat, eszkzoket, 6vja az 6voda létesitményeit,
eszkozeit.

- A gyermek kotelessége, hogy az dvodaigazgatoja, pedagdgusai és alkalmazottai, 6vodastarsai
emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa.

Sziil6i jogok:
- A sziil6t megilleti a nevelési-oktatasi intézmény szabad megvalasztasanak joga.

- A sziil6 joga, hogy megismerje az intézmény pedagogiai programjat, Hazirendjét.

- A sziilé joga, hogy folyamatos tajékoztatast kapjon gyermeke fejlodésér6l. A gyermek
neveléséhez tanacsokat kapjon.

- A sziil6 kezdeményezheti Sziiléi Szervezet 1étrehozasat, részt vehet és kozremiikodhet annak
tevékenységében.

A sziildi kotelességek:

- A sziild kotelessége, hogy biztositsa gyermeke 6vodai nevelés keretében folyé iskolai
életmoddra valo felkészit6 foglalkozason vald részvételét.

- A sziil6 kotelessége, hogy megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak
érvényesitésében.

- A sziil6 kotelessége, hogy megtegyen minden tdle elvarhatot gyermeke fejlodéséért.

- A sziil6 kotelessége, hogy rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozo
pedagogusokkal.

- A sziil6 kotelessége, hogy elésegitse a gyermekének a k6zosségbe torténd beilleszkedését, az
ovoda rendjének, a k6zosségi €let magatartasi szabélyainak elsajatitasat.




Sziil6 az 6vodaban

A sziilokkel vald kozos nevelési elvek kialakitasa

Az ovodankba jaro gyerekeket arra neveljik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket,
szeressék és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek
képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erészakossaggal,
arulkodassal oldjak meg.

Ezen torekvésiink sikerének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekeikben. Példaul ne tegyenek a gyerek eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket masok
gyermekére, annak szarmazdsara, az Ovodara, az ott dolgozé felndttekre és ne biztassak
gyermekiiket verekedésre, még ha el6z6é nap az On gyermekét is érte esetleg sérelem.

Annak érdekében, hogy a gyereket a nekik legmegfelel6bb mddszer szerint neveljiik, sziikség
van igazi egyiittmiikddésre, nyitottsagra és dszinteségre.

Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vonét, illetve
az ovodaigazgatojat, és veliik koz6sen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

A sziiléknek lehet6ségiik van ra — és igényeljiik is -, hogy az 6vodaban foly6 pedagogiai munka
kialakitasaban a megfelel6 forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék el6 a kdzos
gondolkodast.

Lehet6ségek a taldlkozdsokra, megbeszélésekre:

sziil6i értekezletek (évente harom alkalommal)

jatszodélutanok, nyilt napok, kozos rendezvények (tinnepekhez kapesolododan)
- az 6vonodvel torténd, rovid, esetenkénti megbeszElés,

csaladlatogatas — egyéni megbeszélés szerint.

Ovonét telefonhoz 11 éra utén lehet hivni.

Kérjiik Onoket, hogy se a gyerekekkel kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetésekre az Gvonét
munkdja kdzben hosszabb idére nem vonjék el a gyerekcsoporttol, mert balesetet idézhet el és
zavarhatja a nevelés-oktatas folyamatat. A gyermekiikkel kapcsolatban informéaciot csak a sajat
6vonoitdl vagy az dvodaigazgatotol kérjenek.

A mobiltelefon és egyéb digitalis, infokommunikacios eszk6z hasznalatanak szabalyai
- A nevel8k munkaid6ben telefonjukat csak munkavégzeés céljabol hasznalhatjak, egyéb
esetekben kotelesek azt lenémitva tarolni a csoportszobdkban.
- A nevel6k éljenek az ismeretanyag atadasa soran az infokommunikécids eszk6zok
adta lehetdségekkel. Ugyeljenek ezek etikus hasznalatara. Tartsdk be az adatvédelmi
eléirasokat.
- Az oOvoda dolgozdi kotelesek vigyazni az 6voda tulajdonaban 1évo digitélis,
infokommunikacios eszkdzokre, azokat rendeltetésének megfeleléen hasznéalni, majd
megfeleld tarolasarél gondoskodni.
- Ezen szabalyok betartasaért minden érintett munkatars személyi felelosséggel tartozik.
A szabalyok be nem tartasabol eredd koltségek, pénziigyi terhek az elkdvetd
munkatarsat terhelik.
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4. A nevelési év rendje

e Az dvodai nevelési év szeptember 1-jét6], a kovetkezo év augusztus 31-ig tart. Az dvoda
junius 1-jétél, augusztus 31-ig nyari napirend szerint, dsszevont csoportokkal mikodik.

e Ovodank a nyari idészakban négy hétig zarva tart, melynek pontos idépontjarol februar
15-ig értesitést kapnak a sziilok.

e Ovodank nyitvatartasi ideje hétf6tdl — péntekig naponta 06,00 — 17,00 oréig tart nyitva,
06,00 — 07,30 h-ig egy csoportban gyiilekeznek a gyerekek, és délutan 16,00 — 16,30 h.
a 17 6réas, délutanos dajka néni csoportjaban dsszevont csoportként mitkodiink 6vondi
feliigyelettel. A gyermekek napi 10 6ranal tobbet nem tartézkodhatnak az 6vodaban.

e Ha az 6voda reggel 8,00 ora el6tt vagy a délutani idészakban nem fejlesztd, iskola-
elokészitd, vagy mas, kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, ezen
idészakokban a gyermekek feliigyeletét nevel6-oktaté munkat kozvetleniil segitd
munkakdrben foglalkoztatott személy is ellathatja.

e Az 6vodaban 5 nap nevelés nélkiili munkanap megtartasara keriil sor a kdznevelési
torvénynek megfeleléen, melynek idépontjarol a zarva tartast megel6zéen legalabb hét
nappal tajékoztatjuk a sziildket.

e Minden csoportban, egy nevelési évben, kettd sziil6i értekezlet megtartaséara kertil sor,
melynek idépontjardl legalabb 7 nappal elétte értesitjiik a sziiloket.

e Fogadéorat az 6vodaigazgatd €s az 6vondk sziiléi, 6vondi igény szerint a megbesz€lt
idépontban tartunk.

e Ovodai tinnepélyekre, kirandulasokra, az évodai csoportok tervei alapjan keriil sor.
Id6pontjukrol el6zetesen értesitjiik a sziilket.

e Nyilt iinnepeink: tanévnyito istentisztelet, karacsony, anyak napja, csoportok €vzard-
bucsizé tinnepélye, és a tanévzaro istentisztelet.

e A gyermekek biztonsdga érdekében a belsé ajtot 09,00 h-tdl, ebéd utan 13,00 — 15,00
h-ig zarjuk.

5. Baleseti és felelosségvallalasi szabalyok:

A gyermek 4ltal behozott targyak (jatékok, ékszer stb.) eltiinéséért feleldsséget nem vallalunk.
A gyermeket ért balesetek esetén 6t ellatjuk, sziikség esetén orvosi ellatast biztositunk, majd
értesitjiik a sziil6t. Ha komolyabb orvosi beavatkozas sziikséges, akkor azonnal értesitjik a
sziilot.

A gyermeket tajékoztatjuk a balesetvédelem fontosabb szabalyair6l a nekik megfelel6 modon,
és ezt a csoportnaplokban rogzitjiik.

Védo és 6vo rendelkezések 129. § (5)

A gyermekek biztonsagos €s egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében a sziikséges
feltételrendszer vizsgalata, a feltételek javitasa allando feladat.

Minden 6vodapedagogus kdznevelési torvényben meghatarozott feladatat képezi, hogy

a rabizott gyermekek részére az egészségiik, testi épségiik megorzéséhez sziikséges
ismereteket atadja, és

- ezek elsajatitasarol meggy6z6djék, tovabba
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ha észleli, hogy a gyermek balesetet szenved, vagy annak veszélye fennall, a sziikséges
intézkedéseket tegye meg.

Ezért

A gyermekek fejlettségiiknek megfelel6en balesetvédelmi oktatasban vesznek €szt.
Ha a gyermeket baleset éri a vele foglalkozo 6vodapedagdgus kotelessége az
els6segélynyujtas, és a sziild értesitése.

Ha a gyermek orvosi ellatasra szorul, jegyzokonyvet kell kiallitania a baleset
kortilményeirol.

Az 6voda mindségi tanusitvannyal ellatott jatékokat vasarolhat.

6. A gyermek személyiségérol torténo értékelés megismerése, arrol torténéd

tajékoztatas szabalyai:

A sziil6k gyermekiikrél tajékoztatast kizardlag sajat 6vondjiiktol, vagy az 6vodaigazgatotol
kaphatnak.

Az értékelés kiterjed a gyermek viselkedésére, szokasaira, tarsas kapcsolataira, testi, értelmi
képességeinek, készségeinek fejlodésére.

Az 6vodapedagdgus a gyermek fejlodésér6l a sziiloket folyamatosan tajékoztatja, rogziti a
gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitasokat, javaslatokat (20/2012. (VIIL.31.)
EMMI rendelet alapjan. A gyermekek értékelését az dvodapedagdgusok végzik az ovikréta
fejlodés nyomon kdvetd rendszer dokumentumainak kitoltésével.

A sziil6k tajékoztatasa személyesen, fogado orak keretében zajlik, illetve a 2024/25-6s tanévtol
online formaban az OviKréta feliiletén keresztiil.

7. A kozosségi élet szabalyai

A gyermekek csak tisztan és gondozottan latogathatjak az 6vodat.
Ruhézatukat jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, rétegesség.
Az at6ltozéshez tartalék ruha és alsonemi sziikséges.

Unnepélyek alkalméval a fehér felsd, s6tét also ruhdzatot kérjiik.

A gyermekek személyes targyaikat a jeliikkel ellatott fogasra helyezzék! Valtocipd
hasznélata kotelezd. (papucs hasznéalata nem megfeleld)

Legyen a gyermekeknek jellel ellatott tornafelszerelése, valtocipdje, €s EGY valtas ruhdja,
melyet az 6ltézészekrényben a gyermek jelénél helyezhetnek el.

Testnevelés foglalkozasokra tornaruhat, tornacip6t kériink.

A gyermek nem hozhat veszélyes targyakat az 6vodaba. A behozott konyvekért, jatékokért,
ékszerekért felelosséget nem vallalunk, €s lehetdleg ezek mellozését kérjiik. (kivétel a
beszoktatasi 1d6, illetve az alvas)

A gyermekeknél borre ragaszthatd matrica és koromlakk hasznalata nem engedélyezett!

A gyerekek altal az 6vodaba bevitt dolgok 6lt6z6ben valé elhelyezésének, illetve a bevitel
bejelentésének eldirasa Nkt. 25. § (3) bekezdése.

Kérjiik, hogy tartsak szem el6tt az értékek behozatalanak felelosségét (¢kszerek, draga
ruhak, otthoni jatékok) a gyermekek életkorara valo tekintettel!

A balesetek megel6zése érdekében nem engedélyezziik az €kszerek, mint a nyaklanc, gytrQ
¢s mas nagy értékl személyes targyak hasznalatat.
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Nem hozhatnak félelmet keltd (kard, puska, robot, szornyecskék) targyakat, oltozéket —
farsangra sem!

A sziilék elézetes megbesz€lés nélkiil ne maradjanak az 6vodaban, kivéve a beszoktatasi
id6t, a nyilt napot, valamint a nyilvanos tinnepélyeket.
Az ebéd utdn hazamend gyermekek és sziilok csendben és rovid id6 alatt
késziilédjenek az oltozOben, hogy a pihend-, alvd gyermekeket ne zavarjak
hangoskodéssal.
Tilos az 6voda teriiletén otthonrdl hozott élelmiszert és innivalét tarolni és
fogyasztani/nassolni. A t6bbi gyermekkel szemben nem etikus €s nem egészséges.
A sziiletésnapi siitemény nem lehet krémes. Vagy hazi kevert siiteményt, lekvaros piskotat,
vagy bolti siiteményt lehet behozni.
A sziiletésnapi tortat, siiteményt 1 napnal nem régebbi szamlaval/nyugtaval egyiitt kérjiik
atadni. Amennyiben nem kapjuk meg a szamlat/nyugtat, sajnos nem all médunkban a
sliteményt atvenni.
Kérjiik, hogy csaladi délutanok, tinnepélyek alkalmaval is tartassak be gyermekeikkel az
6vodaban valdé helyes viselkedést — mindennek meg van a helye, ideje, rendje. (pl. ne
rohangéljanak az emeletre/emeleten).
Unnepek alkalmaval az 6voda villalja, hogy készit a gyermekekrél felvételeket, s azt az
6voda honlapjan kozzéteszi. Ezért kérjiik, hogy az alkalmakon a gyermekeket, az 6vondket
ne zavarjak meg az egyéni fényképezésekkel.
Fényképészt évente két alkalommal hivunk, kardcsonykor és anyak napjan, amikor
lehet6ség van a gyermekekrdl fényképet készittetni.
Az dvodaban sok kép, felvétel késziil a gyermekekrdl, a mindennapok alkalmait, élményeit
igyeksziink megorokiteni, ezeket csoport szinten kozzé is tessziik a csoportok Facebook
oldalain. Ez az oldal az informacid aramlast segiti, célja, hogy mind a neveléi, mind a
hétkdznapi O6vodai életiinket és a csaladokkal vald kapcsolattartast is segitse. Az ott
megjelend hirdetések, hozzaszolasok, képek, tartalmak nem sérthetik a személyiségjogokat
¢és az dvoda hirnevét.
Az dvodaban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat!

Beteg, megfazott, gyogyszert, laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még labadozo gyerek
bevétele az 6vodaba a gyerek biztonsagos gyogyulasa és a tobbi gyerek egészségének
meglrzése érdekében nem lehetséges. Ilyen esetben az 6vond kotelessége a gyerek
atvételének megtagadasa.

Az 6vonodknek tilos otthonrdl bekiildott gyogyszert beadniuk a gyermeknek a nap folyaman.
Kivéve allergia (pipa) és magas laz csillapitasara szolgald készitmények esetén.

A nevelési év alatt (09.01. — 08.30.) betegség esetén a haromnapos hidnyzas utan kotelezo
az orvosi igazolas bemutatasa az ANTSZ altal eldirt szabaly szerint. Hosszabb tavolmaradas
esetén a sziil6i kikérés indokolt.

A gyermekekért vald érkezést kvetden ebéd utan és délutan is a gyermek atdltozése utan
kdszonjenek el és hagyjak el az 6vodat. Nem megengedett az auldban valo hangoskodas,
szaladgalas, a tornaszerekre valo felmaszas — a sziil6 jelenlétében sem.
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A gyermekek fegyelmezése

Ha a gyermek viselkedése indokolja, sajat €s tarsai nyugalma, testi fejlodése, épsége és
biztonsaga érdekében elkeriilhetetlen a fegyelmezgs.

Az intézkedések meghozatalanal alapvetd pedagogiai szempontként a kovetkezetesség, a
fokozatossag és a szereteten alapulo nevel6i szandék érvényesiil.

Az agressziv megnyilvanuldsok elsGdleges kezelése, azonnali megakadalyozasa, annak a
feln6ttnek a feladata, aki ezt észleli.

OKkai: - engedetlenség,
- illetlen, tragar kifejezések hasznalata,
- egymas csufolésa, szandékos megfélemlitése,
- verekedés,
- durva jaték.

A fegyelmezés formai:
- szbbeli figyelmeztetés a helyes viselkedésre
- ahelyes viselkedés begyakoroltatasa
- bocsanat kérés megtanitasa
- jovatétel, javitas
- amennyiben sziikséges a gyermek kivonasa rovid idére a jatékbol, vagy
feladathelyzetbol.

Az ilyen kivonasokat mindig kovesse a megbeszélés, értelmezés.
A gyermekek jutalmazasa

A gyermekek teljesitményének értékelésekor mindannyiszor figyelembe vessziik a gyermek
onmagahoz képest valo teljesitését, eréfeszitését.

Nem az elért teljesitményt, hanem a befektetett energiat ismerjiik el, vigyazva arra, hogy
onértékelésében senki ne sériiljon.

A jutalmazas eszmei formdja mindennapi életiinkben naponta jelen 1évé nevelési modszer.
Tobbféle formaja van: verbalis és nonverbalis egyarant. Tekintetvaltas, elismer6 mosoly,
érintés, simogatas, dicséret, buzditds, elismerés — ezek mind a gyermeki viselkedés
pozitivumainak megerdsitésére szolgalnak.

Az 6vond teenddje baleset vagy napkézben megbetegedd gyerek esetén:

A gyereket haladéktalanul el kell 14tni, mikozben a csoport feliigyeletét meg kell szervezni.
A baleset silyossagatol fiiggéen, illetve eszméletvesztés, lazgdrcs esetén orvosrol
gondoskodni kell (ment6, orvos kihivasa, elszallitasa orvoshoz).

Laz, hasmenés, hanyas, hasgores esetén az 6vond megkezdi a 14z csillapitasat, majd értesiti
a sziilét, hogy minél hamarabb vigye el a gyereket. Ezutan a sziil6 gondoskodik az orvos
felkeresésérol. Ilyen esetben a gyerek csak orvosi igazolassal johet ujbdl 6vodaba.

Fert6z6 betegség (rubeola, baranyhimlé, skarlat, majgyulladas, tetd, kotohartya gyulladas
stb.) esetén a sziilének bejelentési kotelezettsége van. Az intézmény pedig a bejelentést
kovetden jelez az ANTSZ-nek, és fertStlenito takaritast végez.

Az 6voda és a csaladok kozotti kapesolattartas folyamatos, napi rendszerességil.

Minden fontosabb hirdetést a bejarati falijsagon, a csoportszobak ajtdindl, a zart facebook
csoportokban és az 6voda honlapjan k6zzétesszik, kérjik kisérjék figyelemmel ezeket!
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8. Az evangélikus egyhaz tanitasaval osszefiiggo viselkedési és megjelenési
szabalyok Nkt. 32. § (1) f)

Evangélikus gyiilekezetiink altal szervezett istentiszteleteken, iinnepélyeken a gyermekek
megjelenési és viselkedési szabélyait a csoportokban az évodapedagoégusok egyeztetik a
sziilokkel, alkalmanként illetve sziil6i értekezlet keretében.

9. Az 6voda helyiségeinek a sziilok altal hasznalhatésaganak rendje
Gyermek mosd6, WC, melegit6 konyha

Sziil6 nem tartézkodhat a gyermekmosdoban, WC-ben, és a melegité konyhaban. (ANTSZ
el6irasa).

Csoportszobak
A sziild a csoportszobaban beszoktatasi idében, nyilt napokon, sziildi értekezleteken, mas

sziiloknek sz6l6 alkalmakon, illetve az 6vondvel vagy az ovodaigazgatd eldre megbeszélt
idépontban tartézkodhat valto cip6 biztositasaval!

Udvaron
Ovodai nyitvatartas ideje alatt szervezett programokon tartézkodhat a sziilé az udvaron.
A dohanyzés az intézmény egész éptiletében tilos!

10. Az ,idegenek” épiiletben tartézkodasarol

A gyermeket kisérd sziilok kivételével az dvodaval jogviszonyban nem allo személyek a
dajkanak jelentik be, hogy milyen tigyben jelentek meg az 6vodaban. A bels6 ajtd zarasat
kovetden csengetésre ajtot nyitot dajka a belépdket a gazdasagi vezetdhoz kiséri. A fenntartoi,
szakért6i és egyéb hivatalos latogatas az 6vodaigazgatdval tortént egyeztetés szerint torténhet.
Az 6vodai csoportok és foglalkozasok latogatasat mas személyek részére az dvodaigazgatod
engedélyezi. A munkatarsak hozzatartoz6i munkaidében csak kivételes, rendkiviili dolog miatt
kereshetik a dolgozot, illetve az 6voda rendezvényeit latogathatjak.

11. A beiskolazas ovodai feladatai:

- iskolaba mené gyermekekrol szakvélemény kitoltése

- sziilvel, szakemberrel egyeztetés az 6vodaban maradokrol, illetve az iskolaba menésrél

- javaslat szakember segitségének igénybevételére (pl. Nevelési Tandcsadd, Szakértoi
Bizottsag)

12. Gyermekvédelem az 6vodaban

Legfontosabb feladatunk a megelézés, a gyermek hatranyos helyzetének csokkentése, a
veszélyeztetettség megeldzése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetésében segitségnyjtas,
egyiittmlik6dés a csaladokkal, kiilonbozo szakemberekkel.

A gyermekvédelmi felelds feladata: a helyzetelemzés.
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13. Ovodai felvétel rendje

Felvétel: a varos és kornyéke egész teriiletérél vesz fel gyermeket az 6voda, tuljelentkezés
esetén az evangélikus vallasu gyermeket, illetve sziil6t részesitjiik eldnyben egyhazi
torvényiink értelmében; valamint testvér gyermek mar jart 6vodankba, ill. rdszorultsag

¢s a sériilés mértéke szerinti szakvélemény alapjan.

Ovodai felvételi kérelem elbiralasarol a sziilét levélben, illetve elektronikus tton is értesitjiik.

A beiratkozas az OviKréta feliiletén keresztiil is lehetséges.

Jelentkezés: jelentkezni a kozzétett felvételi idépontban lehet a varos és kornyékének
tertiletérol.
A gyermek igénybe veheti az 6vodat:
két és félévesen abban az esetben, ha féléven beliil bet6lti 3. élet évét.
- a 3. életév betoltésétdl az iskolaérettség eléréséig, maximum 8 éves kordig
- agyermek egészséges (Nemzeti Népegészségligyi Kozpont, NNK)
- aszilo az étkezési téritési dijat befizette

Az Nkt. 49. § (3a) bekezdésére hivatkozva 6vodankban a beiratas utan a gyermek évodaval
valo jogviszonya, egyes jogok gyakorlasa az els6 nevelési év megkezdésekor kezdodik, illetve
amikor betdlti a 2,5 évet.

14. A gyermek ovodaba érkezésének és tavozasanak rendje:

A gyermekek reggel 06,30 — 07,00 oraig egy csoportban gyiilekeznek, és délutan 16,00 — 16,30-
ig a délutanos (17 éras) dajka néni csoportjaban. Az 6vodéaba érkezés ajanlott iddpontja reggel
8 6ra a napirend zavartalansaga miatt.

Erkezés: Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekeiket kisérjék be az 6vodaba. A gyermeket reggel a
sziil6, vagy hozzatartozo atsltéztetve személyesen adja at, tisztan, egészséges allapotban az
dvodapedagdgusnak, dajkanak, egyébként, ha a gyermek valamilyen oknél fogva nem megy be
a csoportba, az 6vond nem tud a gyermek jelenlétérol, igy felelosséget nem vallalhat érte.
Tavozads: A sziild6 gyermekét nyugodt koriilmények megtartasival az Ovodai élet
zavartalansagat biztositva viheti el gyermekét a zaras id6pontjaig. Az 6vodabodl csak sziiléi
kisérette]l mehetnek haza a gyermekek, vagy a sziil6 irasban jelslje meg a kisérot. A gyermek
kiséret nélkiil csak irasbeli kéréssel érkezhetnek, illetve tavozhatnak. A sziilokon kiviili személy
akkor viheti el a gyermeket az 6vodabdl, ha arrdl a szilé az 6vondt aznap reggel értesitette,
illetve irasban megjelélte. Az 6vodabdl vald tavozaskor minden esetben sziikséges az 6vonotol
elkdszonni, hogy tudja biztonsaggal a gyermek eltavozasat. Valofélben levd sziilok irdsban
beadott nyilatkozatukban jel6ljék meg a gyermeket elvivo személyt, és ezt mindketten irjék ala.
Amennyiben a gyermek egyediil érkezik, vagy egyedill megy haza a sziil¢ irasbeli
nyilatkozatdra van sziikség. Az irasbeli nyilatkozatot az Ovodaigazgatonak kell leadnia.
Ugyanugy irasos nyilatkozatra van sziikség, ha a gyermeket nem a sziil6 vagy a toérvényes
képviseld viszi haza. Haza menetelkor a sziil6 bekdszonve a csoportba kéri el gyermekét, aki
befejezi az addig folytatott tevékenységét, és a csoport ajtonal megallva elkdszon az 6vo
nénitdl, és tarsaitol. A feloltozés el6tt és utan kérjiik, ne engedjék gyermekiiket szabadon az
épiiletben a baleset megel6zése érdekében!

A csoportbdl eltavozva, valamint tinnepélyek és egyéb rendezvények utan a sziilé vallal
felelosséget gyermeke biztonsagaért €s egészségéért!



15. A tavolmaradas szabalyai: 20/2012 (VIIL.31.) EMMI Rendelet S. § (1)a)

A gyermek tdvolmaradasanak okat a sziildnek be kell jelentenie, és azt igazolnia kell. A
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet jogszabalyi eldirdsai alapjan (51.§) A beteg gyermek az
orvos altal meghatarozott iddszakban nem latogathatja a nevelési - oktatasi intézményt. Ha a
pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermekt6l, tanul6tdl vald
elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idén beliil értesiti a gyermek, a tanuld sziileit.
FONTOS! Olyan telefonszamot adjanak meg, melyen barmikor elérhetok! Azt, hogy a
gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, részt vehet a
foglalkozéasokon, orvosnak kell igazolnia.

Igazoltnak kell tekinteni a hidnyzast, ha

- elézetesen bejelentette a sziild, hogy egészséges gyermekét nem hozza 6vodédba €s azt az
6vond, ill. 6vodaigazgatd engedélyezte és a Sziildi igazolas lapot kitoltotte. A sziild a nevelési
év soran maximum 31 napot igazolhat a gyermekének Sziil6i igazolo lappal.

- hat6sagi intézkedés, vagy egyéb alapos ok miatt nem tud kotelességének eleget tenni

- betegség utan, orvos igazolja a gyogyulast. Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt
bekovetkezett tavollét pontos idGtartamat

- Az egy honapot meghaladé hianyzas esetében a sziilének kérnie kell az 6vodaigazgatot, hogy
engedélyezze a tdvolmaradast, a gyermek férOhelyét tartsa fent. Ha a gyermek tdvolmaradasat
nem igazoljak, a mulasztds igazolatlan.

- Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az
dvodaigazgato, a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasardl, valamint a
gyamhatdsag szervezetérdl €s illetékességérol szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben
foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot €s a gyermekjoléti szolgalatot, jegyzot.

- Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat és az 6voda, haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztds okanak feltarasara figyelemmel meghatdrozza a gyermeket
veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast kivalto helyzet megsziintetésével, a gyermek évodaba
jarasaval, kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgal6 feladatokat.

- Ha a gyermek igazolatlan mulasztisa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az
ovodaigazgat6 a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot (Jarasi Hivatal)
- Ha a gyermek igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a hiisz nevelési napot, az
Ovodaigazgato haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot. (csaladi potlék megsziintetése)

- Az a torvényes képviseld, akinek sziili feliigyelete vagy gyamsaga alatt all6 gyermeke
ugyanabban a nevelési évben az dvodai évben az 6vodai foglalkozasokrdl igazolatlanul 11
napot (a jogszabalyban meghatarozott mértéket) vagy annal tobbet mulaszt, szabélysértést
kovet el.

- Az Ovoda a sziil6t két alkalommal irasban figyelmezteti az igazolatlan hidnyzas
kovetkezményeire. 20/2012 EMMI 51§ (1)-(6) Kt. 24§ (3); 331/2006. (XI.23.) Korm.
rendelet;

- Az 6vodaba felvett gyermek rendszeresen latogassa az 6vodat! Harom éves kortdl kotelezd az
6vodai nevelés.

- A kotelezd Ovodalatogatas alol a jegyz6 adhat felmentést, akkor, ha a gyermek

tankotelezettség teljesitését biztositottnak latja.
A sziil6 munkahelyi és lakascimét, valamint telefonszamat, annak valtozasait koteles
bejelenteni a csoportvezetd dvondknek.
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16. A téritési dijak befizetésének szabalyai: R. 5. § (1) b)

A befizetés minden honap koézepén torténik, a pontos idépontot eldre kiirjuk a sziilok
falinjsagara.

Ebédet lemondani, illetve rendelni, hidnyzast bejelenteni déleldtt 10 ordig lehetséges.

Ebédet haza vinni nem szabad.

Fizetési kotelezettségek:

- Az dvodai nevelés ingyenes

- A szild gyermeke étkezéséért téritési dijat fizet. A téritési dij mértékét torvényi
szabalyozas, rendelet hatarozza meg. A téritési dijat elore, a bejarati faliujsdgon kozzétett
idépontban kell befizetni. A hianyzas miatt jelentkezo tulfizetések a kovetkez6é honapban
kertilnek levonasra.

- A folyamatos étkezés rendelése érdekében a sziild legkésébb 10 oraig jelezze gyermeke
betegségét, illetve hianyzasat, mert csak igy all modunkban a masnapi étkezést lemondani.

- Az étkezési dij kedvezményének rendje: a mindenkori Onkormanyzati, és 4allami
kormanyrendeletek, térvényi szabalyozasok szerint torténik az egyhédzi torvények
figyelembevételével.

Téritési dijak befizetésének szabalyai:

Az étkezési téritési dij megallapitasa a mindenkor érvényben 1évo jogszabaly alapjan torténik.
A sziil6 kotelessége a megjeldlt napon a gyermek étkezési téritési dijat szamla ellenében
befizetni.

Az étkezési befizetés rendje:

Az esedékes havi befizetések iddpontja tanév elején megallapitott, kijelslt idépontban torténik.
Tervezett befizetési idopont minden hénap 2. kedd, december hoénapban minden
2- 3. kedd. Januarban nincs befizetés.

A jelzett idépontok kozlése az étkezési befizetések irott rendjében informacids, illetve aktualis
figyelmezteto tablan torténik.

Az étkezési téritési dijak befizetése minden esetben utolag torténik, az adott hdnap
elszamolasara a rakovetkezd honapban keriil sor az étkezést szolgaltatd konyha téritési dijai
alapjan.

A vallalkozasi szerz6dés szerint a szerz6d6 felek minden év végén egyeztetnek a téritési dijak
megallapitasarol.

A téritési dij, a kedvezményes étkezés szabalyai:
A kedvezmények igénybevétele hatarozatok és igazolasok benyujtasa alapjan lehetséges.

Etkezési kedvezményben részesiilhet:

- rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiild gyermek, azt igazolod hatarozat
benyujtasaval. A kedvezményt a téritési dij 100%-a.

- tartosan beteg, vagy fogyatékos,

- csaladjaban tartosan beteg, vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

- csaladjédban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag

- csaladjaban az egy fore juto havi jovedelme nem haladja meg a kotelezo legalacsonyabb
illetmény személyi jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és
nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd 6sszegének 130%-4at.
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Az igények benyujtasa torténhet:
- akedvezményre valo jogosultsag fennallasakor,
- nevelési évenként.

A SZE-PA-SZOLG 2012 KFT. latja el a gyermekek napi haromszori étkeztetését. A sziilok a
heti étrendet folyamatosan figyelemmel kisérhetik a folyoson elhelyezett tablan.

A Kkiilonleges étrendet igényl6 gyermek (tej-, vagy lisztérzékeny, cukorbeteg, vagy
vegetarianus) étkezése a sziilével megbeszélt modon torténik.

Az étkezés lemondésa a kovetkez6 napra akkor érvényesithetd, ha a sziilé el6z6 nap 10 oraig
személyesen, vagy telefonon bejelenti a tdvolmaradast.

A be nem jelentett hidnyzas elszamolasa utélag nem korrigalhaté. Be nem jelentett hidnyzas
esetén a sziild a téritési dij befizetésére koteles. A téritésmentesen étkez6 gyermekek hidnyzasat
is be kell jelenteni. Hidnyzast kovetden az els6 beérkezési nap elétt be kell jelenteni, hogy az
étkezést biztositani tudjuk.

17. Az intézményben folyo reklamtevékenység szabalyai

Az 6vodaban csak olyan reklam hirdetheté, ami kozvetleniil a gyermekeknek szol, vagy a
szlilokon keresztiil szol a gyermekeknek.

Reklamozni lehet az 6vodaban:

- azegészséges életmoddal kapesolatos,

- kornyezettel, kornyezetvédelemmel kapcsolatos,

- kulturalis, egyhazi, gyermekeknek sz616 programokat.

Olyan reklamot lehet csak az 6vodéban népszeriisiteni, amit a koznevelésrél szold torvény
lehetévé tesz, és nem litkdzik a reklamtevékenységrol szolo 1997. LVIIL térvény eldirasaiba.

18. Tizriado, bombariado esetén teendok:

Az épiilet kiliritését mielébb el kell rendelni (igazgatd, gazdasagi vezetd), ekdzben gondoskodni
kell: a kijaratok kinyitasarol, a rendérség értesitésérdl (107).

A Kkitiritést elrendeld értesiti a fogadd fenntartot 0620/8242524, a Polgarmesteri Hivatal
Oktatasi Osztalyat (592-693), és kijeloli a kitirités ellenérzdit.

Az 6vodaigazgato, vagy tavollétében helyettese, mint a tiizoltas vezetdje az épiilet kiliritését a
Tizriado terv szerint azonnal megkezdi.
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1. szdmu Fuggelék

Hazirend kiegészitése: ligyeleti nyitvatartas eljarasi rendje

Rendezvények és ugyeleti idGszak esetén a nyitvatartds rendjétél valé eltérésre az
ovodaigazgatd ad engedélyt.

Ugyeleti munkarend: reggel 6 6ratél 12 6raig. Ennek idejérdl a térvényben meghatérozottak
alapjan legalabb 7 nappal korabban tajékoztatjuk a sziil6ket.

Varpalota, 2025. oktober 20.

Melléklet:
A fenntart6 egyhazkozség 20/2025. szamu hatarozata a kiegészités elfogadasardl



Varpalotai Evangélikus Egyhazkozség
8100 Varpalota
Thury Gyorgy tér 1.

Jegyz6konyv

A presbitérium emailben megismerte és egyhangulag megszavazta az 6vodai Hazirend
kiegészitését: az ligyeleti nyitvatartas eljarasi rendjét.

Hatarozat szama: 20/2025.

Varpalota, 2025. oktéber 20.
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Lassu Tamasné Kamondiné Novak Livia
jegyz6konyv hitelesité jegyz6



2.sz. Fiiggelék

Hazirendet kiegészité mitkodési és egészségiigyi eljarasok
] pandémias jarvanyhelyzetben
(A MOD-SZER-TAR altal publikalt Hazirend tartalmat kovetve)

1.Bevezet6é rendelkezések

A Hazirend 1. szdmu Fiiggelékében foglalt tartalmak a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolo
40/2020. (III. 11.) Korm. rendelet, az élet- és vagyonbiztonsagot veszélyeztetdé tomeges
megbetegedést okozd humanjarvany megeldzése, illetve kovetkezményeinek elharitasa, a
magyar allampolgarok egészségének és életének megdvasa érdekében elrendelt
veszélyhelyzet soran teend6 intézkedésekrol szo16 41/2020. (I11. 11.), valamint az évodak
és bolcs6dék ujranyitasarol, valamint a nyari tiborok megszervezésérdl szolo
215/2020. (V. 20.) Korm. rendeletre tekintettel (aktualis jogszabalyok szerint!) 1épnek
hatélyba.

2. A miikodés rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabalyok

2.1. Az intézmény nyitva tartisa
2020. majus 25-t61 6vodank a veszélyhelyzet el6tti szokasos rendben miikodik, a
gyermekeket az 6vodai nevelésben vald részvétel jogszabalyi feltételei szerint, tovabbi
feltételek eloirasa nélkiill a Fiiggelékhez tartozd Sziiléi Nyilatkozat kitdltése mellett
fogadjuk.

2.2. A zdrva tartds eljdardsrendje
A nyér soran — a sziil6i igények felmérésével és figyelembe vételével-a 215/2020. (V.20.)
Korm. rendelet 1. § (3) bekezdése szerinti esetleges 10 napos sziinetelést fenntartdi dontés
alapjan az igények és a karbantartasi feladatok 6sszehangolasaval fogjuk megszervezni.
(Fenntartéi dontéstél fligg a =zarasi lehetéség igénybevétele, a Korm. rendelet
lehetoségként nevesiti.)

Az 6voda zarva tartasa alatt a fenntarté rendelkezése alapjan a hivatalos tigyek intézésére
ligyeletet biztositunk. Az tigyeletek id6pontjardl a zarva tartdst megel6zéen az 6voda
honlapjan és hirdetd tablajan értesitjiik a sziiloket.

Nem vart rendKkiviili sziinet elrendelésére a fenntarto engedélyével egészségiigyi okokbol
(pl.: COVID-19, egyéb virusos nagyobb tomegeket érintd megbetegedés) természeti vagy
mas katasztrofa esetén keriilhet sor.

2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartds eljardsrendje
Amennyiben az iskolai 0Oszi, téli és tavaszi sziinetek idején a jarvanyhelyzet
stlyosbodasara keriil sor, ugy a gyermekek tigyeleti ellatasarél a Kormany altal kiadott
aktualis rendelkezés és a fenntartd altal meghozott dontés szerint gondoskodunk, melyrdl
hirdetmény formdjaban a helyben szokasos médon értesitjiik a sziiloket.

2.4. Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljdrdsrendje
A torvényi elbirasoknak megfeleléen intézményiink nevelési évente 6t munkanap igénybe
vételével,nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyek idépontjarél a sziildk az
aktualis nevelési év Munkatervében tdjékozodhatnak. A nevelés nélkiili munkanapokat a



nevelftestiilet szakmai tovabbképzésre, valamint az intézmény miikodésével kapcsolatos
tervezési és értékelési feladatok ellatasara hasznalja fel. Jarvanyhelyzetben a tervezett
nevelés nélkiili munkanapok 6vodaigazgatdi hataskorben — a nevel6testiilet bevonasaval —
feliilvizsgalatra Keriilnek és Kkizardlag halaszthatatlan tigyben (pl.: nevel6testiileti
véleményezési jogkorrel jard ligyek bonyolitasa) keriilnek megtartasra online konferencia
formajaban. Egyéb esetben a tervezett nevelés nélkiili munkanap/munkanapok elnapolasra
keriilnek. A sziil6k irdsban (az 6vodanak megkiild6tt e-mailben) nyilatkoznak arrol, hogy a
megrendezésre keriild6 nevelés nélkiili munkanapon igénylik-e az iigyeleti ellatast
gyermekiik részére. Az iligyeleti ellatas megszervezésérol — az aktudlis egészségiigyi
rendelkezések betartdsdval — az Ovodaigazgaté gondoskodik. Az tigyeleti ellatas
helyszinér6l és koriilményérél az 6voda honlapjan és faliujsagjan a nevelés nélkiili
munkanapot hét nappal megel6zéen az dvodaigazgatd hirdetmény formdjaban értesiti a
sziiloket.

3.Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetosége

3.1. Az ovodai felvétel, dtvétel jelentkezés alapjdn torténik

Az emberi er6forrasok minisztere — a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolo 40/2020. (IIIL.
11.) Korm. rendeletre figyelemmel a 2020/2021. nevelési, illetve tanévre torténd ovodai,
valamint 4ltalanos iskolai beiratkozasrol szold 7/2020. (1II. 25.) EMMI hatarozataban (a
tovabbiakban: EMMI hatérozat) a 2020/2021. nevelési évre torténé dvodai beiratkozasok
vonatkozasaban egyedi eljarasi szabalyokat hatarozott meg. A 2020/2021. nevelési évre
az 6vodakdteles koru (2020. augusztus 31-éig 3. életéviiket betsltd) gyermekek felvétele —
Oktatasi Hivatal altal biztositott lista figyelembe vételével — 2020. aprilis 30-aval
bezardlag megtortént. A miniszteri hatarozatban szabalyozott eljarasi rend egységes
végrehajtast tartalmaz, az ettdl vald eltérésre — az oOvodai felvételi eljaras ,,utolagos
korrekciojara” pl. ,,nyari potbeiratkozas formajaban’ — nincs mad.

A nyar soran, ill. nevelési év kozben az 6voda a rendelkezésére allo szabad féréhelyei
fiiggvényében tovabbra is felveheti, illetve atveheti a szandéknyilatkozattal 6vodai
felvételét kér6 gyermeket.
Felvételnél elényben részesitjiik:
e az 6vodank korzetében lakohellyel,
e az 6vodank korzetében érvényes tartozkodasi cimmel rendelkez6 gyermekeket,
e akinek id6sebb testvére mar az intézménybe jar,
e akinek sziilei az 6voda korzetében dolgoznak.

A vonatkoz6 jogszabalyok lehetdséget biztositanak azon 2 és fél éves gyermek 6vodai
felvételére is, aki a harmadik életévét a felvételétsl szamitott fél éven beliil betdlti, feltéve,
hogy a telepiilésen minden lakohellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkezd
haroméves és annal idésebb gyermek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd.

Az 6voda honlapjardl letslthetd szandéknyilatkozat online nyujthaté be az intézmény e-
mail cimére megkiildve. A jarvanyhelyzetben alkalmazott elektronikus kommunikécid
zokkenoémentessé tételéhez a szandéknyilatkozaton az e-mail elérhetdség megadésa
kiemelten javasolt.

Sajatos nevelési igényl gyermek esetében az intézménylnk alapitdé okirataban
megfogalmazott ellatand6 teriiletek az iranyadoak, az abban foglaltak szerint fogadunk
gyermeket. (Bovebb tajékoztatast az 6voda honlapjan olvashato.)



Az 6voda igazgatoja az 6vodai felvételi kérelemnek helyt ado dontését irasban, a kérelem
elutasitdsara vonatkozd dontését hatarozati formaban kozli a sziilével. A vészhelyzetre
tekintettel az értesitések megkiildése elektronikus formaban torténik abban az esetben, ha
az elektronikus elérhetdségek ismertek. Amennyiben nem ismertek, ugy az intézmény a
gyermek lakdscimére kiildi az értesitést, hatarozatot.

Az 6voda dontése ellen a sziild a kozléstdl, ennek hidnyaban a tudomasra jutastol szamitott
tizen6t napon beliil jogorvoslati eljarast meginditdé kérelme nyujthat be az
6vodaigazgatonal.

Az 6vodai atvétel jarvanyhelyzetben online torténik, eljarasrendje megegyezik a normal
igyintézéssel bonyolodik.

3.2. Az 6vodai elhelyezés megsziinésének eljdrdsrendje
A Hazirend 3.2. pontjaban foglaltakon til megsziinik az 6vodai jogviszony az alabbi
esetekben.

e Amennyiben a KIR gyermek/tanulé nyilvantartasba olyan gyermek keriilne
bejelentésre, akinél kotelezd felvételt biztositott az intézmény, azonban egy
masik dvoda jelzése alapjan esetleg ki kell jelententink.

e Akirdl az 6vodakoteles gyermekek adatait tartalmazo nyilvantartasban szerepld
adatok alapjan kideriil, hogy halasztassal vagy felmentéssel rendelkezik.

e Ha a gyermek lakohelye szerinti korzet alapjan felvételt nyert gyermek és a
sziil6 a nevelési év kezdetén nem jelennek meg az 6vodaban —az intézmény
altal irasban és el6zetesen megkiildott felvételi dontés ellenére — €s nem
mutatjak be a beiratkozashoz sziikséges iratokat a 7/2020. (III. 25.) EMMI
hatdrozat 1. e) pontja értelmében. Ebben az esetben az dvodaigazgatd a
jogviszony megszintetése el6tt bizonyithatéan két alkalommal irdsban is
felszélitja a sziil6t a gyermek Ovodai részvételére. Sikertelenség esetén az
ovodaigazgato jelzése kotelezettségét kovetden a tovabbi intézkedéseket az
ovodai nevelés kotelezettségének elmulasztasaval kapcsolatban az Oktatasi
Hivatal fogja megtenni.

4.A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és igazolasanak
eljarasrendje

4.1. Az évoddba jardsi kitelezettség elmaraddsa — kovetkezményei

Amennyiben a jarvanyhelyzetben hozott Kormanyrendelet és helyi polgarmesteri rendelet
lehet6vé teszi a gyermek intézményben torténd tényleges megjelenését (az intézmény
normal miikddéssel nyitva tart —az iigyeleti ellatds ide nem értendé—, ugy a Hazirend 4.1
pontjaban fogalmazottak érvényesitése az iranyado6. Kijarasi korlatozas, valamint a
telepiilésre/intézményre kiterjesztett karantén esetén a gyermek 6vodai nevelésben valo
részvételét online kapcsolattartassal (pl.: nevelési tartalmak megosztasa, heti online
talalkozas, stb.) biztositja az intézmény. Az ezekbe vald bekapcsolodassal az gyermek
6vodaba jarasi kotelezettségét teljesitettnek tekintjitk. Kijarasi korlatozas alkalmaval a
gyermekek intézményt6l valo tavolléte igazolt.




4.2. Ovodai nevelésbél valé tivollét igazoldsa

Amennyiben a jarvanyhelyzetben hozott Kormanyrendelet és helyi polgarmesteri rendelet
lehetévé teszi a gyermek intézményben torténd tényleges megjelenését, gy a Hazirend 4.2
pontjdban fogalmazottak érvényesitése az irdnyado. Kijarasi korlatozds, valamint a
telepiilésre/keriiletre/intézményre kiterjesztett karantén esetén a gyermek ovodai — fizikai —
tavolléte hivatalbdl igazoltnak tekintendd. A gyermek holisztikus fejlédése érdekében,
javasolt az Ovodai online tevékenységbe bekapcsolodnia, melyhez a sziil6i
egylittmiikodésre szamitunk.

4.3. Szeptember 1-t61 junius 15-ig tarto idoszakra vonatkozo szabdlyok
Léasd 4.1. és 4.2. pontokban.

4.4. Az iskolai sziinetek (0szi, téli, tavaszi és nydri), nevelés nélkiil munkanapok idészakdra
vonatkozo szabdlyok
Az aktualis Kormanyrendelet szerint az 6vodaigazgaté tajékoztatast nyujt a sziilok felé az
ovodai ellatasi igény felmérése mellett.
Kijarasi korlatozas /iigyeleti ellatasi lehetéség esetén nem kell tdvolmaradasi kérelmet
benyUjtania a sziilének.
Az dvodai étkezés megrendelése és lemondasa a sziild kotelessége.

5.A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

A koronavirus-jarvany terjedésének megelozése érdekében az 6vodaba érkezés soran a
kovetkezd szabalyok betartasat kérjik.

e Kizardlag egészséges, tiineteket nem mutaté gyermek érkezhet az
intézménybe.

e A gyermekeket az intézménybe nem hozhatja, onnan nem viheti haza az
adott jarvanyra fokozottan érzékeny személy (pl.: 65 évnél idésebb koru,
krénikus betegségben szenvedd, varandos személy stb.).

e Ugyeleti rendben/ kijarasi korlatozas alkalmaval a Fiiggelékhez tartozé Sziildi
Nyilatkozat kitoltése és dvodai atadasa elengedhetetlen a gyermek atvételéhez.
Az intézmény normal mikodésekor (pl.: intézményi ujranyitds) orvosi
igazolast nem kériink, de a Sziil6i Nyilatkozat kitoltéséhez tovabbra is
ragaszkodunk. A sziil6k feleldssége, hogy gyermekiiket kizardlag
egészségesen hozzak kozosségiinkbe. Amennyiben a sziilé tavozasat kovetden
a gyermeken betegségre utalo jeleket tapasztalunk, ugy telefonon
haladéktalanul értesitjiik a sziil6t €s megkérjiik, hogy miel6bb térjen vissza az
intézménybe. Ezzel egyidejileg értesitjitk a megbizott orvost/6vodank orvosat,
aki az érvényes eljarasrend szerint dont a tovabbi teend6krdl. A sziild és az
orvos megérkezéséig a gyermeket egészséges tarsaitol elkiilonitjiik. A beteg
gyermek feliigyeletét a sziikséges eldirasok betartasaval (kesztyiit és maszkot
viseld egészséges dvodai dolgozd) biztositjuk.

e Az épiiletbe valo bejutas ,,zsilip” rendszerben, az intézmény erre a célra
kijel6lt els6 bejarati ajtajan lehetséges. Az ajtokat csongetést kovetden, az
azzal megbizott 6vodai dolgozo nyitja ki.

e A koérokozok koncentracidjanak zart térben vald minimalizalasa érdekében az
épiiletbe, a sziild a megjeldlt teriiletig johet be (eldtér).

e Az 6vodaba lépéskor kérjiik, hogy a gyermekek, a sziilok és dolgozdink a
ferttlenitoszeres labtorlot hasznaljak.




A sziilok a kabatjukat a bejarat mellett elhelyezett fogasra akasszdk fel, ne
vigyék be a gyermekek 61t6z0jébe.

A fogaddtérben talalhato fertétlenitével az érkezok fujjdk le a keziiket.
Gyermekek, kizarolag felndtt  feliigyelete mellett hasznéalhatjdk a
fert6tlenitoszert/ferttlenitokésziiléket.

A gyermekek testhdmérsékletét ovodank dolgozodja érintésmentes digitalis
lazmérdvel megméri.

Ovodankban a gyermekek szdmara maszk viselése nem lehetséges a
fulladasvesz€ly elkeriilése miatt.

A sziilék és az dvoda dolgozodi részére az intézmény zart teriiletein a maszk
haszndlata kotelezo.

A kontaktusok csokkentése érdekében 1 gyermekkel csak 1 felnétt johet be az
épiiletbe. A fogadotérben egyszerre 2-3 sziilé/gyermek paros tartézkodhat.
Vérakozni az udvaron, (esében a nyitott fedeles el6teténél, illetve az elétérben)
¢s a bejaraton kiviil lehetséges.

A gyermeket benti, tiszta ruhaba kell at6ltoztetni. Stlyosabb jarvanyhelyzetben
ezt dvodank dajkai teszik meg. Ekkor a gyermek atadasa rogton a fogadotérben
torténik meg. A sziild nem mehet tovabb a gyermekoltézobe. Az 6vodai elsd
napon lezart nejlon zacskéban — naponként tasakolva — kérjiik behozni a
gyermek benti, kimosott, fertdtlenitett valtéruhdit és a délutani alvashoz 1 db
fertStlenitett ..alvokajat/kenddcskéjét/pliiss allatat”, mellyel kizarolag 6 alhat.
A jarvanyhelyzet idejét az ,alvokat” naponta nem tudjuk hazaadni, azt
hétvérére viheti magaval a gyermek. Kérjik, hogy ekkor a pliiss kedvenc
fert6tlenitéstét sziveskedjenek megtenni. A jarvanyhelyzet ideje alatt egyéb
otthoni jatékot nem all médunkban fogadni. A tovabbiakban minden pénteken
a gyermek OoltozOszekrényében kérjiikk, helyezzék el a kovetkezd hétre
naponként betasakolva a benti 6vodai oltozéket, kiilon — kiilon tasakban az
udvari valtoruhat és a tartalék alsonemtiket. (Jelenlegi tudasunk szerint néhany
nap elteltével, hétfore fert6zésképtelenné valnak a ruhdkon esetlegesen
megtapadt virusok.) A gyermekek dvodaban hasznélatos benti cipdjét dajkain
fertétlenitik.

A gyermekek dtadasa és tavozasa soran az érkezéskor eldirtak érvényesek:
sziiloknek maszk viselése, kéz és labbeli fertotlenitése, labzsak hasznalata.

A gyermek aznap bepiszkolodott/hasznalt Ovodai o6ltozékét bezacskozva
visszaadjuk rendbetételre.

Az lt6zOben a sziilok a leheté legkevesebb ideig tartozkodjanak — biztositva
ezzel azt is, hogy a tobbi sziildnek az épiileten kiviil ne kelljen sokat
varakoznia — és torekedjenek a 2 méteres védotavolsag betartasara. A gyermek
atoltoztetésekor kérjiik, sziveskedjenek mielobb elhagyni az épiiletet.

Kollégaink segitik az érkezést-tavozast. Kéréseikkel és kérdéseikkel elsésorban
hozzajuk forduljanak.

6. Gyermekek az 6vodaban

6.1. A gyermek joga, hogy...
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikodés soran betartandd
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben kiemelt hangsulyt fektetiink az alabbiakra.



e Az Ovodaban biztonsigban és egészséges kornyezetben neveljék: 6vodai
életrendjét pihend ido, szabad id6, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési
lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

e személyiségét, emberi méltosagat, és jogait tiszteletben tartsdk, €s szamara
fizikai és lelki er§szakkal szemben védelmet biztositsanak,

e személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az
ovoda tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat masokat e
jogainak érvényesitésében.

6.2. A gyermekek kotelessége, hogy
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mik6édés soran betartand6
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben kiemelt hangsulyt fektetiink az alabbiakra.
e az orszagos jarvanyiigyi rendelkezések szerint, amennyiben megengedett, ugy
az intézményes nevelésben részt vegyen, tankotelezettségét teljesitse,
e (vja sajat és tarsai testi €pségét, egészségét,
elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védo ismereteket,
tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagégusnak vagy mas
alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot,
tevékenységet vagy balesetet észlelt,
e betartsa az Ovoda helyiségei és az Ovodahoz tartozd teriiletek hasznalati
rend;jét,
e az 6voda valamennyi dolgozdja és dvodastarsai emberi méltosagat és jogait
tiszteletben tartsa.

7. A gyermekekre vonatkozo6 védo - 6vé intézkedések

7.1. A gyermekeknek az ovoddban torténd tartozkodds sordn be kell tartaniuk
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikodés sordn betartandd
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben kiemelten betartatjuk az egészségiik és testi épségiik
védelmére vonatkozo eléirasokat. Kérjiik a sziiloket, hogy ebben legyenek partnereink.

7.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirdsok
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikodés sordn betartandd
ismérvekkel, tovabba jarvanyhelyzetben kiemelten gondot forditunk az alabbiakra.

e Gyakori, alapos szappanos kézmosas, kézfert6tlenités,

e szem, arc, szdj €rintésének kertiilése,

e testi érintés (kézfogas, olelés, puszi) keriilése, (Megkérjiik a gyermekeket, hogy
a szeretet, az elfogadds, sziikség szerinti vigasztalds szobeli kifejezését
alkalmazzuk csoportunkban. Kérjiik, Onok is magyardzzdk el gyermekiiknek,
hogy mindez az & védelmiikben torténik; az irantuk érzett szeretetiink nem
vdltozott.)

e kohogési etikettet elsajatittatasa: papir zsebkendd hasznalata kohogéskor,
tiisszentéskor, a hasznalt zsebkend6t zart fedeld, pedalos szeméttaroloba vald
helyezése, ezt kdvetéen azonnali kézmosas (4 papir zsebkendé folyamatos
potldsardl, az épiilet kiilonbozd részein, igy a fogadotérben, gyermekoltozében
is gondoskodunk. Az orrfijds technikdjdat kevésbé ismerd gyermekeknek
segitséget nyujtunk. Megbeszéljiik a gyermekekkel, hogy fogadjak azt el, hogy a
felnditteken kesztyli és maszk van és emellett is legyenek egyiittmiikodéek az
orrfuvasnal.)



e ¢étkezés elotti/utani, WC hasznalat el6tti/utani alapos szappanos kézmosas,

e papirtor6lk6z6 hasznalata,

e étkezéshez hasznalt eszk6zok célzott kivalasztasa (Szomjusag csillapitdsandl
és étkezéskor a gyermekszemmel kivdlasztja a kivant eszkozt - pohdr, csésze,
evleszkozok, tanyér - és a tovabbiakban azt érinti meg, abbdl iszik, étkezik,
nem tapogatja ossze a tobbiek eszkiozét.)

o étkezéskor egymastol vald tavolsag megtartasa (4 sziikséges koriilményeket —
székek szellds elhelyezése az asztalokndl — a csoportban dolgozo felndttek
kialakitjdak.)

e cbéd utani pihenés, alvas biztonsagos tavolsagban elhelyezett fektetokon
rendszeres szelldztetés mellett,

e friss levegdn torténd mozgasban valé aktiv részvétel,

e ¢ételt és italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az 6vodaba jarvanyhelyzet
idején még egyéni linnep (pl.: sziiletésnap) alkalméval sem.

7.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartando eloirdsok
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normdl mikodés sordn betartando
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben fokozott hangsulyt fektetiink a kovetkezokre:

e A virusos megbetegedések megel6zésére gyermekek szamara maszk viselése
nem lehetséges a fulladasveszély elkeriilése miatt, ellenben igyeksziink a
ko6hogési etikettet alaposan elsajatittatni, (Kérjiik, erre otthon is forditsanak
figyelmet.)

e a helyiségek és az udvar rendjének betartésa,
alvasidében csak az otthonrol hozott sajat ,,alvokéjat™ tarthatja maganal,

e az ,alvoka” nem allhat aprobb leszakadhato részekbol, melyek a gyermek
orriiregébe, vagy nyelécsovébe keriilve fulladast okozhatnak,

e az udvaron tartozkodas soran csak a csoportja szamara kijelolt jatszorészen
tartozkodhat, (Mas gyermekcsoportokkal az érintkezést minimalizaljuk.)

e az ¢épiiletb6l csak a sziildvel Iéphet ki, miutdn bejelentette az
6vodapedagogusnak, s csak akkor, ha az Ovodapedagdgus a bejelentést
tudomasul vette,

e tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort,
fenyegetést nem alkalmazhat.

7.4. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megeldzésében
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal mikodés soran betartando
ismérvekkel. Tovabba:

o A jatékok fertStlenitésére kizarolag a gyermekek tavolétében keriil sor,

e a gyermekek altal hasznalt helyiségek (pl.: mosdok, mellékhelyiségek, 61t6z0k,
kozleked6folyosok,  stb.)  egészségligyi  felmosdsanal  tigyelink a
csuszasveszélyre, azokat felszdradasig nem hasznaljuk,

e a mosdokat kizarolag felnétt feliigyelete mellett hasznalhatjak a gyermekek,

e a kézzel gyakran érintett feliletek (pl.: ajtdkilincsek, korlatok, mosdok
csaptelepei, WC-k vizoblit6-gombjai, stb.) virus6ld hatasu fertotlenitésénél
keriiljiik a gyermekek jelenlétét, a vegyszereket gyerekektdl elzarva tartjuk.

8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normdl miikodés soran betartandd
ismérvekkel. Valamint:



e A gyermek, vagy annak csaladjaban, lakokornyezetében, szomszédsagaban
eléfordulo fert6z6- vagy jarvanyhoz kapcsolodd megbetegedésrél a sziild
kotelessége azonnal értesiteni az dvodaigazgatdt a tovabbi megbetegedések
elkeriilése és a sziikséges intézkedések megtétele érdekében.

9. A gyermekek felszerelései és eszkozei
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikodés soran betartando
ismérvekkel. Tovabba:

e A jarvanyhelyzet idején a virusterjedés kockazatanak csokkentése végett nem
fogadunk otthonrol hozott jatékokat, kézmiives tevékenységhez felhasznalhat6
anyagokat (pl.: maradék fonalak, textiliak, stb.),

e a gyermek szamara elengedhetetlen eszkozoket (pl.: szemiiveg, hallokésziilék,
stb.) kérjiik naponta fertdtleniteni.

10. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban
A Hézirend 10. pontjaban foglaltakon tul:

e A szallitd konyha a rendeleti el6irdsoknak megfelel specialis edényekben
szallitta az élelmiszert, sulyosabb helyzetben adagonkénti ,sokkolt”
csomagolasban. A virusterjedésének megelézésére az ételallergias gyermekek
ételszallito dobozat specidlis tarolokra cseréljiik.

e Otthonrdl hozott élelmiszert - még ha bolti csomagolassal €s lejarati idovel
ellatott is - sziiletésnap esetén sem all modunkban elfogadni, a csomagolason
megtapado virusok eshetdsége miatt.

e Kérjiik, hogy az 6voda teriiletén ne kinaljak gyermekeiket édességgel, és egyéb
¢lelmiszerekkel.

11. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje
11.1 A befizetések eljdrdsrendje: jarvany esetén az aulaban.
11.2. Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje

11.3. A kedvezményes étkezési tamogatds igénybevételének eljdardsrendje
A 11, 11.1., 11.2. és 11.3. bekezdés tartalma alapvetden megegyezik a normal miikddés
soran betartando eljarassal a kovetkezo kivételek mellett:

e Kérjiik, hogy 6vodahasznaélat el6tt legalabb két nappal telefonon vagy az 6voda
e-mail elérhetdségén jelezze, hogy mely naptdl igényel gyermekének
étkeztetést. Az étkezés lemondasara ugyancsak ez vonatkozik.

e Az étkezési téritési dijat lehetdség szerint sziveskedjék atutaldssal intézni.

e Személyes befizetés esetén a gazdasagi irodaban egyszerre egy sziild €s az
ligyintéz0 tartozkodhat. Védémaszk és kesztyti viselete kotelezo.

e Kijarasi korlatozaskor a szocidlisan érintett csaladok gyermekei részére a
kijelolt feladatellatasi helyen (Jokai u. 10.) — sziil6i igény/jelzés fogadasa
mellett — csomagolt/leféliazott étel napi atadasarol gondoskodunk. Az elvitelre
a megjelolt id6szakban van lehetdség arcmaszk és kesztyli hasznalatdval az
épiilet els6 bejaratanal. Az ételellatas lemondadsa a sziil6 feleldssége.



11.4. Etkezés kirdnduldsok alkalmdval
Jarvanyhelyzetben Ovodank nem szervez Kkiilsé programokat, kiranduldsokat. A
gyermekekkel nem hasznalunk ilyen célbol tomegkodzlekedési eszkozoket, nem vissziik
6ket masok altal hasznal zart térbe (pl.: mizeum, babszinhaz stb.).

11.5. Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljdrdsrendje

o Az ételérzékeny gyermekek ellatasat a konyha a szokasos modon biztositja.

e Amennyiben a gyermek ételérzékenységének megfeleld ellatast a konyha
eddig sem tudta felvallalni és a sziilé a Hazirend 11.5. pontjaba foglaltak
szerint egyénileg otthonr6l hozta gyermeke részére a specidlis ételt, ugy az
ételes dobozt atvételkor kiils6leg fertdtlenitjik, azt kovetden az ételt
elkiilonitve, jelzéssel ellatott hiitdszekrényben taroljuk, elkiilonitve melegitjiik,
egyéni felszolgalassal juttatjuk el a gyermekhez. (Az étel egy id6ben nem
helyezhet6 a talald kocsira a féz6konyharol érkezett ételekkel.)

e Az edény mosogatasat a szokasos el6irasoknak, de a tébbi edénytdl elkiilonitve
végezziik. A sziilo ezeket a feltételeket tudomasul veszi, a behozott ételért a
felelosséget vallalja és errél irasban nyilatkozik.

12. A gyermekKi és sziil6i jogok érvényesitésének eljarasrendje
12.1. A gyermeki és sziildi jogok érvényesitése az dvodai szocidlis segitd igénybevételével

12.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és elldtdsban részesiilés joggyakorldsdnak
eljardasrendje
A 12., 12.1. bekezdés tartalma megegyezik a normal mikddés soran betartando eljarassal.

Kijarasi korlatozas esetén a csaladok visszavonulnak az otthonaikba. Az id6 mulasaval az
otthon a védelmen kiviil a bezartsag-érzetét is keltheti. Ebbdl adédoan fontosnak tartjuk a
csaladokkal valé online —kapcsolattartast. A gyermekek testi, lelki és érzelmi fejlesztésén
tal, figyelemmel vagyunk azokra a csaladokra, akik ugyan nem keriiltek be a jelzérendszer
latokorébe, de nehezen viselik a bezartsagot, konnyen esnek panikba, esetleg nehezebben
oldjak meg a sziil6i feladatukat.

Igény esetén — az dvodaigazgatd egyetértésével — mentalhigiénés segitséget nyudjtunk és
lehetdséget biztositunk az dvodapszicholégusokkal valé online kapcsolatfelvételre.

12.3. Az ovoda egészségvédelmi szabdlyai
A Hazirendben megfogalmazottakon tul:

e Az o6voda miikodtetése sordan az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvos
Szolgalattal meghatarozott szabalyokat fokozott odafigyeléssel szigortian be
kell tartani: talalés, fertétlenités, takaritas, mosogatas €s mosas soran.

e Csoport - és egyéb foglalkoztatdo szobaba jarvanyveszély idején sziild nem
tartozkodhat. A sziilok/hozzatartozok az éptlet kijelolt teriiletén (pl.:
fogadotér, gyermekoltozo) adhatjak at/vehetik at gyermekiiket.

e Az Ovoda melegitbkonyhajaba csakis az 6voda HACCP végzettséggel és
érvényes egészségligyi konyvvel rendelkezd, virus-teszt elvégzésében sajat
belatasa szerint részt vett és negativ lelettel rendelkezd dolgozoi l1éphetnek be
(megfeleld védéruhazatban), vagy a hivatalos szervtdl érkezo ellenér szintén
védofelszerelésben negativ virusteszt eredmény birtokaban.



12.4. A taplilkozdssal kapcsolatos egészségvédelem
A 12.4. bekezdés tartalma megegyezik a normal miikédés soran betartandd eljarassal,
azzal az eltéréssel, hogy jarvanyhelyzetben nem fogadunk otthonrdl hozott élelmiszert.

12.5. Egyéb rendelkezések
Az intézmény elhelyezkedésétol, fenntartojatdl fiiggden megjeleniti a rd jellemzd
tartalmakat, kiegészitéseket.

13. A gyermek allapotinak, személyes adottsaganak megfeleldé megkiilonboztetett
ellatisban részesités, a pedagoégiai szakszolgalathoz fordulds érvényesitésének
segitését szolgalo eljarasrend

Megegyezik a normal miikddésbeli tartalommal, azzal a kitétellel, hogy a jarvanyhelyzet
lefolyasanak kiilonboz6 periddusaiban a szakszolgalatok miikodése rendje is megvaltozik.
A sziilok figyelmét erre felhivjuk és a szakszolgalatokkal valé kapcsolatfelvételt segitjiik.

14. A jutalmazé és fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
14.1. Az ovoddban alkalmazott jutalmazdsi intézkedések formdi

14.2. Az ovoddban alkalmazott fegyelmezo intézkedések formdi
A 14., 14.1. és 14.2. pontok megegyeznek a normal mikodésbeli tartalommal a testi
kontaktus (simogatas, dlbe vevés, puszi) melldzésével.

15. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

A sziil6k a gyermekek érdekeit képviselve tajékoztatast kérhetnek az dvodaigazgatotol. A
tajékoztatas kérésének formaja torténhet elektronikus levélben, valamint online-
konferencia formajaban (Viber, Messenger feliiletek stb.) zart csoportban. Ehhez az
érintett sziilok szamara megfelel iddben biztositani kell a feliilethez torténd csatlakozas
modjat, leirasat. Az dvodaigazgatd a sziildk megkeresésének idopontjatol szamitott 15
napon beliil intézkedik a tajékoztatas kérésének tartalma alapjan a valasz megadasarol.

Panaszjog
A sziild az 6voda szolgaltatisaival kapcsolatosan panasz jogaval élhet az intézmény
panaszkezelési szabalyzata/SZMSZ-e/Hazirendje szerint.

Jogorvoslati lehetoségek:
1. Helyben t6rténé probléma megoldas az 6vodaigazgaté bevonasaval.
2. Torvény, jogszabalysértés esetén a fenntartdhoz, ill. a telepiilés jegyzdjéhez
fordulassal.

16. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését szolgalé eljarasrend
Megegyezik a normal mikédésben betartottakkal, tovabba
e A gyermekek fejlodésér6l a pedagégus online-kapcsolattartds soran
folyamatosan képet kap,
e a beiskolazas rendjét vészhelyzet idején a Kormany rendelet utjan szabalyozza.
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17. A gyermekek személyes adatai tarolasanak az adatok médositasanak eljarasrendje
Megegyezik a normal mikodésben betartottakkal.

17.1. Az ovoda adatkezelése
Megegyezik a normal miikodésben betartottakkal.

18. A hit és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A kiils6 szakember (lelkiatya/hitoktatd) fogadasa, a kiilonbdz6 6vodai csoportokba jard
gyermek egy-egy hitoktatdson vald6 megjelenése a virusterjedést segitheti, ezért
jarvanyhelyzetben az online-foglalkozasokat tartjuk elfogadottnak.

19. A sziilok véleménynyilvanitasanak és rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje

A jarvanyhelyzet aktualis alakuldasahoz kapcsoldédd torvényi rendelkezések szerint az
6vodai miikodést érintd sziildi tajékoztatast az dvodaigazgatod haladéktalanul megteszi az
6voda honlapjan elhelyezett hirdetmény formajaban, valamint online médon.

19.1. Ovoddnkban a sziilé joga
Megegyezik a normal mikddésben foganatositott jogokkal, az alabbi kivételekkel:

e Jarvanyhelyzetben a sziilok nem vehetnek rész az 6vodai foglalkozasokon,
nem latogathatjak az 6vodai tevékenységeket, nevelGtestiileti értekezleteken.
(Nevelotestiileti értekezletet ebben az id6szakban csak a legsziikségesebb
esetben tartunk online eléréssel.)

e A sziil6k érdekeit érint6 dontések meghozatalaban — amennyiben ilyen eset a
jarvanyhelyzetben el6fordul — a sziiloket, a Sziildi Szervezet vezetOsége
képviseli az online-konferencian.

19.2. A sziild kotelessége
A bekezdés tartalma mindenben megegyezik a normal miikodés soran betartand6
ismérvekkel. Jarvanyhelyzetben fokozott hangsulyt fektetiink a kovetkezokre:

e Gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolesi fejlodéséhez
sziikséges feltételekrol, egészségiigyi koriilményekrol,

e ¢rvényesitse gyermeke jogait €s kotelességeit,

e cgylittmikddjon az 6vodaval,

e rendszeres kapcsolatot tartson (online vagy a megfelel6 egészségligyi eldirasok
mellett személyesen) a gyermekével foglalkozd Ovodapedagogusokkal, és
tajékozodjon gyermeke dvodai elémenetelérol,

e igénybe vegye a pedagdgiai tartalmu dvodai online-anyagokat.

19.3. A véleménynyilvdnitds tdargykore, lehetoségei
Megegyezik a normal miikodésben alkalmazottakkal.

19.4. A véleménynyilvdnitds idopontja
Megegyezik a normal miikodésben alkalmazottakkal.

19.5. A véleménynyilvdnitds forumai
Megegyezik a normal miikodésben alkalmazottakkal.
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19.6. A véleménynyilvdnitds formdja
A személyes kontaktus minimalizalasa érdekében elsdsorban elektronikus levélben,
online-konferencidn.

19.7. A sziilok rendszeres tdjékoztatdsdnak eljdardsrendje
Megegyezik a normal miikdésben alkalmazottakkal. (Online-feliileten, 6vodai honlapon
valésul meg.)

19.8. A tijékoztatdssal dsszefiiggd igények jelzésének és a tdjékoztatds eljdrdsrendje
Megegyezik a normal miikodésben alkalmazottakkal.

20. A sziiléi igények alapjan szervez6dé onkoltséges szolgaltatisokon val6é részvétel
eljarasrendje

Jarvanyhelyzetben 6vodank nem szervez 6nkoltséges — rendszerint kiilsé szakember 4ltal
tartott — szolgaltatasokat.

20.1. Az ovoda nevelési idején kiviil szervezett térités ellenében igénybe vehetd
szolgdltatdsok

Nem relevans.

20.2. Az igénybevétel eljardsrendje
Nem relevans.

20.3. Alkalomszerii téritéses szolgdltatdasok eljdrdsrendje
Nem relevans.

20.4. Téritésmentes szolgdltatdasok
A jarvanyhelyzetben meghozott Kormanyrendeletek értelmében tajékoztatjuk a sziiloket a
téritésmentes  foglalkozasok (pl.: logopédia) online vagy személyes részvételi
lehetdségeirdl.

21. Az intézményben folytathaté reklamtevékenység szabalyai
Megegyezik a normal mikodésben alkalmazottakkal.

21.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése
Megegyezik a normal miikodésben alkalmazottakkal. Az egészségiigyi helyzetre valod
tekintettel els6sorban Online-feliileten, 6vodai honlapon valésul meg.

21.2. Az intézményi hirdetotabla haszndlatinak szabdlyai
Megegyezik a normal miikédésben alkalmazottakkal, a hirdetmény, szérdlap fertdtlenitése
mellett.

22. Alapitvanyi mikodés

Megegyezik a normal mikodésben alkalmazottakkal.
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23. Kapecsolattartas

A gyermekiikkel kapcsolatos informacidk megbeszélésére ovodapedagdgusokkal e-
mailben, egyeztetett idépontban telefonon van lehetdség a fizikai érintkezés keriilése, az
egészség megdrzése €s a virus-fert6zés mérséklése érdekében.

24, Zaro rendelkezés - A Hazirend modositasa
Megegyezik a normal mikodésben alkalmazottakkal.

1. sz. melléklet — Tavolmaradasi kérelem
Nem relevans.

2. sz. melléklet - NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés b)-d) pontja és a Gyvt. 21/B.
§ (2) bekezdése szerinti ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés
igénybevételéhez

Megegyezik a normal miikkédésben alkalmazottakkal.

3. sz. melléklet — Jelenléti iv
Nem relevans.



SZULOI NYILATKOZAT?*

ATITIRTERIEE v« o 5 » isiomomen m o » om0 AR 1§ 5 % BTt 3 €5 5 § GNTRGRISEHA € 3 § DO (szilil6/torvényes

képviseld) nyilatkozom, hogy .........coeviiiiiiiiiiiiii (név) gyermekem

- nem szenved fertézébetegségben,

- a nyilatkozattételt megel6z6 48 draban gyermekemnél az alabbi tiineteket nem
észleltem: laz, torokfajas, natha, k6hogés, nehézlégzés, hanyas, hasmenés,
bérkiiités, szemgyulladas, fiilfajas, igy tudomasom szerint egészséges.

Felelésen kijelentem, hogy a nyilatkozattételt megel6z6 14 napban sem a gyermekem, sem
annak kdzvetlen hozzatartozoja kiilfoldon nem tartézkodott.

Tudomasul veszem, hogy a fenndllo jarvanyiigyi helyzetre tekintettel, amennyiben
csaladomban valaki karanténban keriil, akkor gyermekemet nem hozhatom kozdsségbe, az
intézményt nem latogathatjuk. A karantén fenndllasardl koteles vagyok haladéktalanul
irasban tajékoztatast nyujtani az 6voda felé az intézmény e-mail elérhetdségén.

Vallalom, hogy a csaladomat érint6 karantén feloldasarol elektronikus uton értesitem az
ovodaigazgatot. Tudomasul veszem, hogy gyermekem sziil6i nyilatkozattal, vagy orvosi
igazolassal veheti igénybe ujbol az dvodai ellatast.

Az intézmény Hazirendjének jarvanyiigyi helyzetre vonatkozd 1. szamu Fiiggelékének
tartalmat megismertem. A dokumentumban foglaltakat betartom, gyermekemmel betartatom.

A gyermekem étkeztetését kérelmezem az E-Menza rendszerében. (Az intézményben
szokasos médon.)

Datum:..................... 2020. ho nap

sziil6/torvényes képviseld

* Forras Evangélikus Keresztyén Ovoda Hazirendjéhez tartozé 1. szamu Fiiggelék Sziil6i
Nyilatkozata
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Forras Evangélikus Keresztyén Ovoda Hazirendjéhez tartozé 2. szamu Fiiggelék
jogszabalyi hattere

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrol

e 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl

e 229/2012. (VII1.28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrl szo0lo torvény
végrehajtasarol

e 1997.évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol

e 363/2012. (XI1.17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogram;jérél

e A sajdtos nevelési igényii gyermekek nevelésének irdnyelve — Oktatdsi Hivatal
https://www.oktatas. hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek alapprogramok?fb
clid=IwWAROnWdXBXye8nFO89CgtU3XFM_ VVwm7Cjaod0x3ewCmHUbXOGLwWDJE]
uVio

e 15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgélati intézmények miikodésérol

¢ Fenntartdi (pl. étkezési téritési dijak) és neveldtestiileti hatdrozatok
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik
feltételeirol

e Az Eur6pai Parlament és a Tanacs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlasar6l, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil
helyezésérodl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

e 1998. évi LXXXIV. térvény a csaladok tamogatasarol

e 40/2020. (I1I. 11.) Korm. rendelet A veszélyhelyzet kihirdetésérol

e 152/2020. (IV. 27.) Korm. rendelet a veszélyhelyzet soran a gyermekek napkozbeni
feliigyeletével kapcsolatos intézkedésekrol

e 215/2020. (V. 20.) Korm. rendelet az 6vodak és bolcsédék ujranyitdsardl, valamint a nyari
taborok megszervez€sérol

e 222/2020. (V. 22.) Korm. rendelet a veszélyhelyzet soran az egyes pedagdégusmindsitési
eljarasok lefolytatasardl és az orszagos pedagdgiai-szakmai ellendrzésekrol

A Fiiggeléknek iddbeli hatdlya - az aktudlis jogszabalyi és rendeleti valtozashoz
igazodik.



MAGYARORSZAGI EVANGELIKUS EGYHAZ
NEVELESI - OKTATASI BIZOTTSAGA

Jegyzokonyvi kivonat

A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz nevelési-oktatasi bizottsaga 2021. marcius 17-én
tartott iilésén a kovetkezé hatarozatot hozta:

39/2021. (I11.17.) nevelési és oktatasi bizottsagi hatdrozat

a varpalotai Forras Evangélikus Keresztyén Ovoda koznevelési intézmény
alapdokumentumanak maédositasarél
A Magyarorszagi Evangélikus Egyhaz nevelési-oktatasi bizottsaga az egyhaz szervezetérdl
és igazgatasarol sz616 2005. évi IV. torvény 137. § (1) bekezdése alapjan - utalva az egyhaz
intézményeirél sz616 2005. évi VIIL. torvény 7. § (1) bekezdésére - a varpalotai Forras
Evangélikus Keresztyén Ovoda koznevelési intézmény hazirendjének médositasat
tdmogatdasra javasolja.

Budapest, 2021. marcius 24.

A kiadmany hiteles.

rga Marta
osztalyvezetd
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6. melléklet a 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT
a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsddei, mini bolcsédei és 6vodai
gyermekétkeztetés igénybevételéhez

1. Alulirott (sziiletési név: , sziiletési hely, idd
3 ___.___.anyjaneve: ) szam alatti lakos,
mint a
1.1. nevl gyermek (sziiletési hely, id6 g .__.__.anyja neve:
)i
1.2. nevii gyermek (sziiletési hely, id6 , .__.__.anyja neve:
),*
1.3. nevili gyermek (sztletési hely, id6 s .__.__.anyja neve:
)*

sziilbje/mds torvényes képviseldje/gondviseldje (a megfeleld aldhuzandd) a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ kedvezmény
igénybevételét az aldbbi jogcim alapjan kérem, mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil ...... €V i hénap ...... napjatol,

b) tartésan beteg vagy fogyatékos,

¢) csaladjaban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag, vagy

f) csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi
jovedelemaddval, munkavéllaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd
Osszegének 130%-4t.

la. Az étkeztetés biztositasat

o kizarélag a déli meleg f6étkezés, vagy

o a déli meleg foétkezés mellett egy kisétkezés, vagy

0 a déli meleg foétkezés mellett két kisétkezés, vagy

o boleséde, mini bolcsdde esetében a déli meleg foétkezés mellett a reggeli féétkezés és két kisétkezés
vonatkozéasaban kérem.

1b. Kérem diétas étrend biztositasat: igen / nem (a vélasztott lehet6ség alahtizandd!) a kovetkezd egészségi
allapotra tekintettel: .........cooiiiiiiii i

2. Biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a kozo6lt adatok a valdsagnak megfelelnek, egyuttal
hozzéajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének

igénybevételéhez torténd felhasznalasahoz.

DAtUM: weeee e

az ellatast igénybe vevo
(sziild, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek
esetén az ellatast nyujtod neveldsziild, intézményvezetd)
alairasa

* A pont csak akkor téltend6, ha az ugyanazon intézménybe jar6 tobb gyermeke utin ugyanazon jogcimen igényli a sziilé/mas térvényes
képvisel6/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilonbozik a jogcim, gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell kitélteni. A gyermekek
szamanak megfelelden a sorok értelemszeriien bovithetdek.

**+ A megfelel6 pont jelolendd! Az f) pont kizar6lag abban az esetben jelolhetd, amennyiben az ellatast igénybe vevé gyermek az a)—e)
pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

*#k A gyermekek szaméanak meghatarozasanal figyelembe veendd gyermekek kore: az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett
lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel rendelkezd 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb, koznevelési intézményben nappali
rendszer(i iskolai oktatasban részt vevd, a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnéttoktatdsban részt vevd vagy felsdoktatési
intézményben nappali képzésben tanuld gyermek és életkortol fiiggetlentil a tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermek, kivéve a
nevel6sziilénél ideiglenes hatéllyal elhelyezett gyermek, valamint a neveldsziilonél elhelyezett nevelésbe vett gyermek és utégondozoi
ellatasban részesiilo fiatal felnott.



Tajékoztaté a nyilatkozat kitdltéséhez

A jovedelemszamitas szabdlyai
(Arra az esetre vonatkozik, ha a kotelezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont /) alpontjdban foglaltak alapjan
kivanja igénybe venni.)

1. A feltétel csak bolcsédei ellatdsban vagy 6vodai nevelésben részesiild gyermek esetén alapozza meg a normativ
kedvezményre val6 jogosultségot, ha a csalddban az egy fére jutd havi jovedelem 8sszege nem haladja meg a
kételezd legkisebb munkabér nett6 dsszegének 130%-at [2025. évben a 251 397.- Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendé személyek kore: a kérelem benyuijtasanak idépontjaban kozds
haztartasban é16 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy
tartdzkodasi hellyel rendelkez6
2.1. sziilét, a sziild hazastarsat vagy élettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszondt évesnél fiatalabb, kéznevelési intézményben nappali rendszer(i
oktatisban részt vevd vagy felséoktatdsi intézményben nappali képzésben tanulé gyermeket és életkortdl
figgetleniil a tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermeket, kivéve a neveldsziilonél ideiglenes hatallyal
elhelyezett gyermeket, valamint a nevelésziilénél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket €s utégondozdi
ellatasban részesiild fiatal felndttet,

2.3.a2.1. és 2.2. alpontba nem tartozo, a Polgari Torvénykdnyv csaladjogra iranyadé szabalyai alapjan a sziilo
vagy hézastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemadérdl szolo torvény szerint
meghatérozott, belfoldrél vagy kilfoldrél szarmazé — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a
jovedelemként figyelembe nem vett bevételt €s az adémentes jovedelmet is, tovabbé az a bevétel, amely utén az
egyszerisitett vallalkozéi adérdl, illetve az egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulasr6l szol6 torvény szerint
adat, illetve hozzajarulast kell fizetni. fgy kiilonosen:

3.1. munkaviszonybél, munkavégzésre/foglalkoztatasra iranyul6 egyéb jogviszonybol szarmazo jovedelem €s
tappénz,

3.2. tarsas és egyéni véllalkozasbol, Ostermeldi, illetve szellemi és mas 6nallo tevékenységbdl szdrmazo
jovedelem,

3.3. nyugellatss, megvaltozott munkaképességl személyek elldtasai (példaul rokkantségi ellatas, rehabilitacios
ellatas), nyugdijszerti ellatdsok (példaul korhatér eldtti ellatés),

3.4. a gyermek ellatdsahoz és gondozaséhoz kapcsol6do tamogatésok [kiilsndsen: csecsemdgondozasi dij (CSED),
gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozast segito ellitds (GYES), gyermeknevelési tdmogatas
(GYET), csaladi potlék, gyermektartasdij, arvaellatas],

3.5. 6nkorményzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv altal folyositott rendszeres pénzbeli ellatasok
(kiilonosen: foglalkoztatast helyettesité tamogatas, apolasi dij, idéskortiak jaradéka, allaskeresési tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kiilénosen: kapott tartds-, osztondij, értékpapirbdl szarmazé jovedelem, kis Osszegl
kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi nett6 jévedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megeléz6 hénapban kapott dsszeget, mig nem rendszeres
jovedelem, illetve véllalkozasbol, dstermelésbdl szarmazé jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z6
tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egytittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag 4ltal fizetett tartdsdij 6sszegét jévedelemesokkentd tényezéként kell figyelembe venni.

7. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jévedelembe sem kell beszamitani a szociélis igazgatdsrél és szocidlis
ellatasokrol sz6l6 1993. évi lII. torvény 4. § (1a) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kiilonosen a rendkiviili
telepiilési tdmogatast, a lakasfenntartasi tamogatast, az addssagesokkentési tdmogatast, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tamogatast és pétlékot, a gyermekvédelmi nevel6sziilok szdmara
fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a stlyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli
kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossdgi tamogatdst. Nem mindstil
jovedelemnek tovabbad az alkalmi munkavéllaléi konyvvel torténd foglalkoztatds, az egyszerusitett
foglalkoztatasr6l szol6 térvény alapjan torténé munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes
személyek kozott az adorendszeren kiviili keresettel jaro foglalkoztatdsra vonatkozd rendelkezések alapjan
haztartdsi munkdra létesitett munkavégzésre irdnyuld jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (haztartasi
munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtasat megeléz8en megszint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csalddban az egy fore jut6 havi jovedelem sszegének kiszamitasa: a csalad 6sszes netté jovedelme [a 2. pont
szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egylittes osszege] csokkentve a fizetett gyermektartésdij
sszegével, majd osztva a jévedelemszdmitasnal figyelembe veendd személyek szdmaval [2. pont].




Zaradék

Az Ovoda neveldtestillete a Haézirendet a 2025. szeptember 3-4n megtartott
hatarozatképes tilésén 100%-os igenld szavazattal elfogadta.
Hatérozat szama: 3/2025-2026.

Az elfogadds tényét a nevelGtestiilet képviseldi az aldbbiakban hitelesitd alairasukkal
igazoljak.
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